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Cher-es lecteurs/lectrices,

Unenouvelleannéevientde s'achever
dans la conduite des activités du
projet « Promotion de l'accés des
filles & un Systéme Educatif et de
Formation Professionnelle de qualité
(PROMESSE-FP) » mis en oceuvre

dans les régions du Nord, du Centre
Nord, du Sahel et de I'EST, pour la
période 2021-2024.

Dans un contexte sécuritaire
pas reluisant, le  Consortium
Solidar Suisse-Educo et Aflatoun
International avec l'appui de ses
partenaires  locaux, a encore

EDITORIAL

enregistré  plusieurs réalisations qui
s'inscrivent dans la quéte du bien-étre des
jeunes filles et femmes du Burkina Faso.
A travers ce numéro 02 du journal
PROMESSE-FP, le consortium entend partager
avec ses partenaires et lecteurs/
lectrices un récapitulatif de la conduite
des différentes activités du projet durant
I'année 2022, ainsi que quelques résultats
atteints a travers des témoignages des
bénéficiaires.

A lorée de cette nouvelle année 2023,
toute I'équipe du projet PROMESSE-FP
vous souhaite une bonne et heureuse
année 2023 !

Bonne lecture !

AY,

Dieudonné R. ZAONGO

Représentant Pays de Solidar Suisse
au Burkina Faso

Axes
d’intervention

Zones d’intervention

Région du Nord (provinces : Passoré, Zondoma, Yatenga, Loroum) ;
Région du Centre Nord (Provinces : Sanmatenga, Namentenga) ;
Région du Sahel (Provinces : Séno et Oudalan);

Région de I'EST (Provinces : Gourma, Komandjari).
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Partenaires de mise en oeuvre :
o OCADES Ouahigouya et Tabital Lobal au Nord

Période de mise en oeuvre : Ter mai 2021 — 31 décembre 2024
Consortium : Solidar Suisse, Educo et Aflatoun International
Partenaire financier : Ambassade du Royaume des Pays-Bas au Burkina Faso

» I'amélioration des compétences des sortants du systeme éducatif ;

» la mise en ceuvre dapproches innovantes et efficaces de formation
professionnelle ;
» |a promotion de cadres de collaboration avec le secteur privé pour favoriser
I'acces des filles et des femmes & des revenus décents ;

» |la promotion de la santé sexuelle et reproductive y compris les violences basées
sur le genre, les mariages précoces, etc. dans le cadre de I'éducation des filles.

o OCADES Kaya et Association pour la Promotion et I'Intégration de la Jeunesse du Centre Nord (APIJ-CN)
o Union Fraternelle des Croyant (UFC) Dori et Conseil Régional des Unions du Sahel (CRUS)
oAssociation pour la Recherche et Formation en Agroécologie (ARFA) et I'association Tin-Tua & I'Est

o Le Cadre de Concertation des ONG et Associations Actives en Education de Base au Burkina (CCEB)
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FOCUS ACTIVITES

Autonomisation économique des femmes dans Ia région de I'est : le projet
PROMESSE-FP entend améliorer I'acces des filles et des femmes a un systeme
educatlf et de formation professionnelle de quallte
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Les jeunes filles et femmes de Fada sont sortles nombreuses pour prendre connaissance

des métiers porteurs de la ville

e 10 mars 2022 s'est tenue a

Fada N'Gourma un forum sur les
métiers porteurs dans la région de
'Est. Ce forum avait pour objectif
principal : « Permettre aux jeunes
filles et femmes de découvrir et
faire un choix sur un métier porteur
d'apprentissage chez les Maitres
Artisans ». Organisé en collaboration
avec I'Association ARFA, ce forum
a servi de cadre de découverte,
de partage d'expériences sur
I'entrepreneuriat féminin entre les
bénéficiaires, les professionnels de
métier, les structures de financement
et les modeles de réussite de la
région.
Pour ['édition 2022, 180 jeunes
filles et femmes (dont 63 personnes
déplacées internes) seront formées
pendant une courte durée (moins
de 12 mois) aux métiers porteurs et

novateurs dans les villes de Fada
et Gayeri. Dans le but d'augmenter
les chances de réussite, les parents
et/ou maris des bénéficiaires
sont impliqués dans le processus
de formation et d'installation
d'ou leur présence au forum des
métiers. Dans son mot de cloture
du forum, M. Guiani DIALLO, chef de
service formation professionnelle,
représentant le Directeur régional
en charge de la jeunesse, a
remercié les partenaires pour le
choix porté sur la région de I'Est
pour la mise en ceuvre du projet
PROMESSE-FP. || a par ailleurs, invité
les bénéficiaires a étre assidues
pendant leur période de formation
afin de favoriser a terme, latteinte
des objectifs dudit projet.

Une visite aupres des maitres artisans de la ville de Fada a permis de constater
I'abnégation des apprenantes de la cohorte 2021

CENTRE DE FORMATIO!
EN COUPE COUTURE;;

2

Conscientes de lintérét du projet PROMESSE-
FP pour I'amélioration de leurs conditions
de vie, aprés un mois d’apprentissage, les
bénéficiaires de la cohorte 2021 présentent
déja quelques réalisations personnelles
A la suite du forum des métiers tenu le
10 mars 2022, la journée du 11 mars
a été mise a profit pour constater de
visu le déroulement des apprentissages
avec la cohorte 2021 placée aupres des
Maitres Artisans (tisseurs, couturiers,
coiffeuses, électriciens, etc). Apres
un mois d'apprentissage, on note de
fagon globale, un bon déroulement
des travaux qui se traduit entre autres
par : la motivation des maitres artisans,
l'assiduité des apprenantes et leur
amour pour le métier choisi. En effet,
comme cela apparait sur les images, les
apprenantes présentent déja quelques
réalisations de leur apprentissage et
traduisent leur reconnaissance aux
partenaires du projet PROMESSE-FP pour le
soutien qui leur permet d’apprendre un
métier qui favorisera leur autonomisation
€conomique.
En rappel, ces apprentissages aux
métiers d’'une courte durée de deux (02)
a sept (07) mois (selon le métier) entre
dans le cadre de la formation de 3000
filles et femmes vulnérables de 19 a
3b a des métiers porteurs et novateurs
dans la zone d'intervention du projet.
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—_— FOCUS ACTIVITES I'élaboration d'un document d'orientation

pour [I'Etat. Par ailleurs, pour assurer
Intégration de Féducation sociale et financiére dans les curricula 'S SuVvi du processus dintégration de

Fensei { au burkina faso : bition d iot -f0 qui I'éducation sociale et financiere dans les
enseignement au burxina 1aso . une amnition au projet promesse-ip qui programmes d'enseignement, un comité

se mateérialise par la tenue d’un atelier national d’orientation national composé de représentants
‘ > —— d'organisations de la société civile, ONG,
institutions  financiéres et décideurs

politiques a été mis en place.
A Tloccasion, madame Micheline OUAMEGA,
Chargée de programme Economie et
Travail de Solidar Suisse Burkina Faso, a
remercié les différents acteurs pour leur
implication ainsi que le gouvernement
pour sa Volonté affichée en désignant
I'éducation financiere comme un point
important de l'accélération de linclusion
financiere au Burkina Faso. Les
représentants du ministere de I'€ducation
nationale présents a l'atelier, ont remercié
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Une vue des participants pendant les travaux
Présenter une orientation
«globale sur I'éducation
financiere, les mécanismes
et le mode dintégration de
I'éducation sociale et financiere
dans l'enseignement secondaire
(général et professionnel) » Tel
est l'objectif de cet atelier qui
a réuni du 14 au 18 mars 2022
dans la commune de Ziniaré,
des acteurs du ministere de
I'éducation nationale, du ministere
de la jeunesse, du ministere de
économie et des finances, des

représentants  du  consortium
d'ONG Solidar Suisse Burkina, ACCES DES FILLES A UNE EDUCATION ET DE FORMATION DE QUALITE : CONTRIBUTION DU PROJET PROMESSE-FP

Educo et Aflatoun International Acces des filles a une éducation et formation professionnelle de qualité : la particularité du projet
Lo . PROMESSE FP présentée sur la télévision 3TV
ainsi que des experts du domaine

de 'éducation. le Consortium, pour linitiative du projet
Cet atelier qui s'est cloturé le 18 mars 2022, a servi de cadre PROMESSE-FP a travers le concept
pour apporter des précisions sur I'éducation sociale et financiere, d'éducation sociale et financiere qui
lidentification de cours sur 'éducation sociale et financiere de méme que vient & point nommé pour faciliter
la mise en ceuvre du processus de
reforme des programmes de formation
au niveau nationale. A lissue de cet
atelier, des émissions débats réunissant
les différentes parties prenantes ont
été organisées dans les médias (radio
et télé) sur la question d'intégration de
I'éducation sociale et financiere dans les
programmes d’enseignement.

Voir le reportage de télé BF1 ici :
https://bitly/3IxhjoM

Voir I'émission sur la télé BF1 :

I T N RE KT SON BRGRATION DS https://bitly/3EhLwpb

débat sur la télévision BF1
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FOCUS ACTIVITES e

Suivi évaluation des projets dans un contexte d’insécurité : le projef  Solidar Suisse pour acquisition de

PROMESSE-FP se dote d’une platefarme de sulw-evaluatmn tllgltallsee laplateforme « Delta» qui facilitera
le suivi en temps réel des activités

r I
F : disdili du projet dans les différentes zones
a ; |’1 '11 d'intervention malgré le contexte
‘ — . - R d'insécurité.

‘--..p..—

Dans son mot de cloture, le chef du
Projet PROMESSE-FP de Solidar
Suisse, M. Saydou SAVADOGO, a invité les
partenaires a faire un bon usage de
la plateforme afin d'optimiser le suivi
et 'évaluation des activités du projet.
En rappel, cette formation s'inscrit
dans le cadre de la mise en
ceuvre du plan de suivi évaluation,
apprentissage et redevabilité dudit

Introduction sur la plateforme Delta Suivi évaluation

rojet.
Outiller les acteurs techniques a l'utilisation de la plateforme « Delta Prel
» pour assurer le suivi évaluation digitalisée du projet PROMESSE-
FP. Tel est l'objectif de la formation qui a réuni du 31 mai au O1 juin
2022 dans la ville Kaya, les membres du Consortium Solidar Suisse- ks sheas l

Educo-Aflatoun International ainsi que les partenaires locaux de
mise en ceuvre dudit projet : OCADES-Kaya et Ouahigouya, Union
Fraternelle des Croyants de Dori (UFC), Association pour la Recherche
et Formation en Agroécologie (ARFA), Cadre de Concertation des
ONG et Associations actives en Education de base au Burkina Faso
(CCEB), Association pour la Promotion et I'Intégration de la Jeunesse du
Centre Nord (APIJ-CN), Tabital Lobal, Conseil Régional des Unions du
Sahel (CRUS), Association Tin Tua).

Au cours des travaux, les participants ont été initiés entre autres : au
paramétrage d'un projet, & la conception d'un formulaire de collecte
de données, la planification, suivi et I'évaluation des activités a travers
des indicateurs clés. Au sortir des travaux, les participants ont remercié

Séance de travaux de groupe sur la prise en
main de la plateforme

SUIVI DE LA MISE EN (EUVRE DU PROJET PROMESSE-FP: LE PLAN DE TRAVAIL 2022 VALIDE PAR LE COMITE DE PILOTAGE

session a servi de cadre pour préciser les roles et responsabilités du
comité, présenter le projet et faire 'état de mise en ceuvre du plan
d'action 2021 ainsi que le plan de travail 2022.
A lissue des échanges, le rapport annuel 2021 et le plan de travail
- 2022 présentés ont été validés a l'unanimité par les membres du
comité. Les activités inscrites dans ce plan sont entre autres : la
poursuite de l'apprentissage des bénéficiaires chez les maitres
; ‘ o artisans, le lancement des formations dans les centres de formation
Photo de famille avec les membres du copil . . L, . . . .
et Péquipe technique du projet professionnelle, le plaidoyer pour lintégration de I'éducation sociale
et financiere dans les programmes d’enseignement, le renforcement
des capacités des bénéficiaires sur la gestion de leur santé de la
reproduction. Dans son mot de cloture, M. Koudpiga YERBANGA, Président
du comité de pilotage, a remercié les membres pour leur engagement
et inviter I'équipe technique du projet a prendre en compte les
recommandations faites pour l'atteinte de l'objectif du projet «
Améliorer 'accés des filles et des femmes des régions d'intervention
a un systéeme éducatif et de formation professionnelle de qualité et a
des revenus décents. »

e jeudi 30 juin 2022 s'est tenue a

Ouagadougou, la premiére session du
comité de pilotage du projet PROMESSE-FP.
Ce comité composé 20 membres
issus des institutions étatiques et ONG
intervenant sur les questions de formation
professionnelle, est 'organe technique de
suivi et d'orientation de la mise en ceuvre
des activités du projet. Cette premiere

Journal PROMESSE-FP **** § |/
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FORMATION PROFESSIONNELLE DES JEUNES FILLES : LA VILLE DE FADA BENEFICIE D'UN NOUVEAU CENTRE D’EDUCATION ET DE
FORMATION PROFESSIONNELLE (CEFP)

e 11 Aolt 2022, I'Association

ARFA, partenaire local de mise
en ceuvre du projet PROMESSE-FP,
a procédé a la réception provisoire
d'un centre d'éducation et de for-
mation professionnelle (CEFP) nou-
vellement construit dans la ville de
Fada.

D'un co(t total de 25 millions de
FCFA, le centre est composé entre
autres : d'une salle de cours équi-
pée, un magasin, un hangar pour les
travaux pratiques extra classe, des
toilettes, etc.). Ce modéle de centre
est également construit dans les 04
régions de mise en ceuvre dudit pro-
jet (Est, Nord, Centre nord, Sahel). A
travers cela, le Consortium Solidar
Suisse Burkina Faso - Educo Bur-
kina Faso - Aflatoun International,
entend favoriser linsertion socio-
professionnelle des filles et jeunes
femmes de ces régions par le ren-
forcement de leurs compétences sur
les métiers professionnels.

FRER B S e,
Vue extérieure du centre

En rappel, dans le cadre du projet, il
est prévu en partenariat avec le Mi-
nistere en charge de I'éducation et
celui en charge de la formation pro-
fessionnelle, I'ouverture 10 centres
répartis dans les 04 régions de mise
en ceuvre du projet.

Durant 09 mois, 1200 filles agés
de 16 a 19 ans exclues du systéme
éducatif (dont 420 déplacées in-
ternes), recevront une éducation de
base en langue nationale. Aussi, des
modules de formation sur la santé e o
sexuelle et reproductive (SSR), les Vue intérieure de Ia salle de cours

compétences de vie courante, . o . . .
la formation aux métiers, la formation en entrepreneuriat leur seront dispen-

sés, afin qu'au terme de leur apprentissage, elles développent des compé-
tences aussi bien sur le plan professionnel que sur le plan social. Chacun
des 10 centres accueillera trois (03) cohortes de 40 filles pendant la durée
du projet. A l'issue de leur formation, les bénéficiaires seront accompagnées
pour I'élaboration de projets de vie et de plans d'affaires et recevrons des
kits d'installation pour démarrer leur entreprise.

En outre, 1500 filles et femmes de 19 a 35 ans exercant dans le secteur
informel seront également renforcées pendant deux (2) semaines dans les
CEFP, pour faire d'elles des leaders dans leur domaine. Cela leur permettra
a terme, de recevoir a leur tour des filles et femmes pour les coacher.

Les compétences des bénéficiaires seront également renforcées a 'usage
des plateformes de e-commerce. Par ailleurs, pour la certification de la for-
mation dans les centres CEFR, le projet collabore avec le Secrétariat per-
manent de la certification du Ministere en charge de la formation profes-
sionnelle, afin de valoriser les compétences des filles, ce qui contribuera a
faciliter leur insertion socioprofessionnelle.

6// *** Journal PROMESSE-FP
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FOCUS ACTIVITES ————————

62 FILLES ET FEMMES DE LA REGION DE LEST FORMEES AU METIER
D’EMBOUCHE BENEFICIENT D’UNE DOTATION D'ANIMAUX

méliorer l'accés des filles et des femmes a un systeme éducatif et de formation professionnelle de qualité et
a des revenus décents. Tel est 'objectif du projet PROMESSE-FP mis en ceuvre dans les régions du Nord, du
Centre-Nord, de 'Est et du Sahel.

| Le coordonnateur
} de I'ONG ARFA
L procédant a Ila
remise d’ovins a
une bénéficiaire

L'Association pour la Recherche et la Formation en Agro-écologie
(ARFA), partenaire local de mise en ceuvre dudit projet dans la région
de I'Est, a procédé le 11 avril 2022 a la remise de 124 caprins et 372
volailles a 62 filles et femmes de ladite région (dont 34 de la Komondjoari
et 28 du Gourma). Elles ont regu chacune 2 caprins, 5 poules et 1 coq.
Cette dotation intervient a issue d'une formation sur plusieurs semaines
sur les bonnes pratiques d'embouche. Pour ces bénéficiaires, cet
accompagnement vient renforcer leurs capacités de production et
faciliter leur insertion socioprofessionnelle.

N ."' E ;F'-rl i ad
Laes R (=
v
o :

| ¢ ‘
Photo de famille avec
les bénéficiaires Pt
2

LES BENEFICIAIRES DE LA FORMATION EN COIFFURE «Nous sommes tres contentes de l'accompagnement |
ESTHE"UUEDEU' VILLE DEFADA RECONNAISSANTES a travers la session de renforcement de capacités B

dont nous avons bénéficié de la part du projet.

AU PROJET PROMESSE-FP Nous en ferons bon usage et nous désirons vous |

e lundi 09 mai 2022, I'Association ARFA accompagner dans vos différentes activités en lien
I_partenaire local de mise en ceuvre du avec notre domaine » a confié Mme ZONGO, porte |
orojet PROMESSE-FP, a recu dans ses parole des coiffeuses bénéficiaires. }
locaux & Fada, une délégation des cheffes —
d'entreprises en coiffure-esthétique de == =
la ville, bénéficiaires d'une formation de e 71_,,‘-‘”Ff"\\\

renforcement de capacité (durant le mois AT
de mars) dans leur secteur d’activité.

En rappel, pour la cohorte 2021-2022,
37 filles et femmes agées de 19 a 35
ans propri¢taires d'entreprise dans le
secteur informel se sont professionnalisées
dans leur secteur d'activité a travers un
accompagnement ciblé, dans la région de
I'Est (Provinces du Gourma et Komondijari).

it}
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AUTONOMISATION ECONOMIQUE DES FEMMES
LES FEMMES DU NORD RENFORCENT LEURS CAPACITES SUR LE ECOMMERCE

I_e lundi 05 septembre 2022 a débuté a Ouahigouya, la formation des
jeunes filles et femmes sur l'utilisation des nouvelles technologies
de linformation et de la communication (NTIC) pour promouvoir leurs
activités commerciales. Une formation orchestrée par [‘Association
Yam Pukri dans le cadre de la mise en ceuvre des activités du Projet
PROMESSE-FF.

1
k

Séance de travaux pratiques sur la prise en main des pla

;eforme; WhatsApp et Facebook

Durant O3 jours, plus de 30 femmes de la région du Nord ont été outillées
sur la maitrise des plateformes WhatsApp business et Facebook.
L'objectif est de favoriser l'usage optimal de ces plateformes pour le
développement de leurs activités génératrices de revenus.

« Nous remercions le projet PROMESSE-FP et IAssociation Yam Pukri
pour cette formation qui nous permettra de promouvoir nos activités sur
les réseaux sociaux WhatsApp et Facebook » a confi¢ Kadiatou SAWADOGO,

|

e ol e

Photo de famille a I'issue de la formation
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une apprenante, coiffeuse dans la ville
de Ouahigouya.

Interrogée sur le contenu de la formation,
Mme Wend La Rima Leslie LEOSS060, Responsable
des projets de I'Association Yam Pukri
confie : « Nous les aidons a créer des
pages Facebook, a maitriser comment
utiliser WhatsApp business pour le
commerce et a faire des publications
de ventes en ligne. Par ailleurs, nous
leur avons prodiguées des conseils tels
que : opérer leurs rencontres lors des
livraisons des produits dans des endroits
publiques, n'accepter de rencontres
autres que celles professionnelles.
LE0SS060 dans ses propos, a précisé
que 6000 filles et femmes sont ciblées
par cette formation dans les 4 régions
d'intervention du projet (Est, Nord,
Centre-nord, Sahel). [’association
YAM PUKRI est chargée d'assurer le
volet : renforcement des capacités des
bénéficiaires du projet en e-commerce
sur la période 2021-2024.

En rappel, le projet PROMESSE-
FP entend apporter des réponses
pertinentes en matiere de formation
professionnelle, d'emploi et de santé
sexuelle et reproductive (SSR) de qualité
en faveur des filles et des femmes.
L'objectif a terme, est d'améliorer 'acces
a l'emploi et a des revenus décents
de1b 625 filles et femmes a travers
la promotion d'une offre de formation
professionnelle  innovante  utilisant
I'approche Aflatoun et les TIC.




TEMOIGNAGES

Blandine ILY, 35 ans, veuve et mére de 3 enfants,
hénéficiaire de Ia formation professionnelle vtk b
«Je suis une concasseuse de galeries sur les sites d'orpaillages a la recherche 'M " { '

h | 1I

de pain quotidiens. Depuis des années, je cherchais & quitter ces sites ||
d'orpaillages car je ne gagne presque rien et expose mes enfants et ma santé. | Il‘r
Aujourd’hui gréace au Projet PROMESSE-FP, mon réve d'avoir un métier devient |,
une réalité. Je suis contente de faire partie des bénéficiaires de la formation .4
professionnelle. J'ai choisi de me former sur la transformation des produits
forestiers non ligneux.Cette formation fera de moi une femme indépendante
financierement et €panouie car jaurai une activité génératrice de revenus, qui
me permettra de vive dignement et de changer les conditions de vie de mes 1
enfants. Je remercie les initiateurs de ce projet et j'invite toutes les femmes et
filles & étre assidues et sérieuses pendant les sessions de formations.»

de I'Est du Burkina Faso. Je suis venue dans la ville de Fada pour poursuivre
mes études pour des raisons d'insécurité dans ma province d'origine la Tapoa.
Malheureusement par manque de moyens financiers, je n'ai pas pu m'inscrire. Je
suis tres contente d'étre une bénéficiaire du projet PROMESSE- FP, c’est une
opportunité qui m'est offerte d’'apprendre un métier d’avenir qui me passionne et
dont les revenus me permettront également reprendre mes études plus tard. J'ai
choisi de me lancer dans le domaine de 'énergie solaire, car c’est un domaine
qui me passionne. Rien que savoir faire quelque chose de mes dix doigts me
donne le sourire. Au cours de ma formation jai appris & monter les lampes,
les ventilos, tester les batteries de plaques solaires, faire les dépannages, etc.
Actuellement, je suis sur un chantier d'installation électrique d'une villa en cours
de construction dans la ville de Fada. Je suis trés contente de pouvoir exercer

la formation professionnelle ~ c€ Métier délectricienne.
énergie solaire

« Monambition c’est d’ouvrir une laiterie, employer
et partager également mes connaissances avec

Haoua OUEDRAOGO, est une veuve deplacee ¢ fommac yuingrables de fa ville de Dori, comme

interne dans la ville de Kaya. Obligée de ..

quitter son village d'origine Dablo & lssue les PDI » Valerie COULIBALI

d'une attaque terroriste qui a emporté son  jo m'appelle

uv mari, Haoua se retrouve dans la ville de  yaarie COULIBALI §

Kaya av‘elc,05 enf,ani[s en charge sans je suis mariée 3

une activité de génératrice de revenu. ot mare de 02

Pour subvenir aux besoins quotidiens de nfants. Je suis

sa famille, Haoua, va travailler pendant pgnéficiaire de

plusieurs mois comme aide-ménagére |5  formation

pour un revenu de 500f par jour. courte durée en

Avec le projet PROMESSE-FP, Haoua {5nsformation

est sélectionnée comme bénéficiaire g produit laitier

de la formation de courte durée en offerte par le projet PROMESSE-FP dans la
sap,omﬁcahon. Un‘el opportunité SEl V|e’nt ville de Dori. Grace a cette formation, je suis
ameliorer ses conditions devie dedéplacée  j¢sormais capable de produire  différents
interne nous Conf!e—lt—elle o Avec le Projet produits laitiers : le yaourt, Gapal, degué,
PRO.[\/I ESSE'FR J'ai retrouvé la confiance fromage, etc. En tant que jeune femme au foyer,
que javais p§rdue’ave(? Ia’ perte de mon  cette formation est une occasion pour moi de
« Brice au projet ~ ™Marie. Mon état desprit s'est nettement ener une activité génératrice de revenus pour
_Fpjrai  2@melioré. La pratique de la saponification  contribuer aux dépenses de ma famille. Je
PROMESSE-FP j'ai t q : , . L tamilie.

; . €St une source de revenus pour mol, remercie notre formatrice pour sa disponibilité et
retrouve la confiante - arrive & répondre aux besoins quotidiens | partage de connaissances. Mon souhait c'est
que j'avais perdu avec (\je ma famillg, j’ai réins,crit mes 03 enfants  gacquérir le matériel nécessaire pour ouvrir une
I perte de mon mari » 2 I€cole et jai acheté un vélo neuf pour |siterie, employer et partager également mes
faciliter mon déplacement pour la livraison - connaissances avec les femmes vulnérables de
a domicile du savon que je produis ». la ville de Dori, comme les PDI»
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«Grace au prét obtenu dans le groupe VSLA,
j'ai désormais un domicile dans Ia ville de
Gayeri» Fouoniyama LOMPO

]

o

Fouoniyama LOMPO est une mere déplacée interne de 04 enfants résidant
dans la ville de Gayeri. Madame LOMPO, 2 'image de la majorité des femmes
de son village, n'a pas eu la chance d'aller a 'école, ce qui I'a contraint
a se marier tres tot a un orpailleur. En tant que jeune femme au foyer,
elle s'est lancée dans le petit commerce des pagnes et des habits
préts a porter des enfants. Malheureusement, du jour au lendemain,
un changement brusque s'est opéré dans sa vie. La cause, une attaque
terroriste qui la contraint & quitter son village d'origine (Foutouri,
province de Komondjari), avec toute sa famille, laissant derniere elle
tous ses biens et revenus épargnés grace a son activité de commerce.
Depuis 2019 donc, elle réside désormais dans la ville de Gayeri. Les
premieres années de vie dans cette ville ont été pénibles pour elle, sans
une activité génératrice de revenus et avec un mari chémeur, sa famille
vivait dans la précarité grace aux dons humanitaires ponctuels.

De nos jours, grace au groupe VSLA mis en place par le projet
PROMESSE-FP dans la ville de Gayeri, Mme LOMPO, a retrouvé la joie
de vivre. Grace au crédit d'un montant de 150 OOOF obtenu dans le

groupe, elle a pu relancer son commerce de pagnes et d’habits préts a porter. La rentabilité de son commerce lui
permet aujourd’hui de soutenir son époux dans les dépenses de la famille. Grace a son activité, sa fille a également
repris les cours dans la ville de Fada. Aujourd’hui, son chiffre d'affaires s’est multiplié par 05. Dans le groupe VSLA,
elle épargne désormais 05 parts soit 1 250 F par semaine. Elle aide également son époux dans la construction
d'une maison sur une parcelle non loti qu'elle a acquise a 50 000 F dans la ville de Gayéri.

«Grace au projet PROMESSE-FP, je suis devenue une jeune fille
autonome et responsable - Bandri Blandine LOMPO»

«Je me nomme Bandri Blandine LOMPO, je suis originaire du village de
Logobou (Province de la Tapoa). A cause de l'insécurité dans la
localité, j'ai dG abandonner mes études pour rejoindre ma grande
mere a Fada N'Gourma. Arrivée ici, sans activité génératrice de
revenus, je passais mes journées a la maison et dépendais de ma
grand-mere pour mes besoins quotidiens.

J'ai eu la chance d'étre sélectionnée comme une bénéficiaire du
projet PROMESSE-FP. Aprés avoir postulé a I'offre de formation,
jai été retenue et invitée a prendre part au fora des métiers

organisé par le projet pour nous permettre de découvrir les
métiers porteurs de la localité a travers I'expérience de maitres
artisans modeles. Ce fora des métiers a été trés déterminant
dans le choix de mon option de formation professionnelle. J'ai eu
I'occasion d’échanger avec des spécialistes du domaine qui m'ont
donné de bons conseils sur le métier de la coupe couture. Apres
03 mois de formation dans la coupe couture, j'ai acquis beaucoup
de connaissances sur le métier, je sais confectionner des tenues

sa disponibilité qui m'a permis d’acquérir ses
connaissances. Grace a cette formation, je
suis désormais une jeune fille autonome et
responsable. En attendant, d'acquérir le matériel
nécessaire pour ouvrir mon propre atelier de
couture, actuellement, je suis une apprentie
couturiere, le revenu mensuel que je gagne déja
me permet de subvenir a mes propres besoins.»

dames. Je remercie mon maitre artisan pour sa patience et

« Mon ambition c¢’est d’agrandir mon cheptel et ouvrir une charcuterie dans la

ville de Dori » - Fatimata DJIBA «Je me nomme Fatimata DJIBA, mére de
L E = e e 02 enfants. Je suis bénéficiaire de la

: ' formation en embouche ovine dans
la ville de Dori. Grace a cette forma-
tion, j'ai acquis les bonnes pratiques
d'embouche ovine a savoir : le choix
de la bonne race, les types d'ali-
ments dédiés a I'embouche ovine,
les heures de repas, I'entretien de
I'enclos, les soins sanitaires ainsi que
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les périodes de l'année rentables
pour 'embouche. A lissue de la for-
mation, en plus des connaissances
acquises, jai également bénéficié
de deux caprins (un méale et une fe-
melle) ainsi que de l'aliments bétails.
Cet appui me permet aujourd’hui de
pratiquer 'embouche ovine dans de
meilleures conditions.»




RESULTATS ATTEINTS A MI-PARCOURS

388 filles dont 34% de PDI formées
dans les 10 centres d'éducation et de
formation professionnelle ouvert a Fada,
Gayéri, Dori, Kaya, Boulsa et Ouahigouy ;

1370 filles dont 499 PDI (36.42%)
bénéficiaires de la formation courte
durée et 500 dotés en kits de production
dans les secteurs de ['embouche
et lélevage de petit ruminants, le
maraichage et 'avicultur . Le processus
Il de dotation des autres est en cours ;

388 groupes VSLA mis en place et
- regroupent 10823 filles et femmes dont
3443 PDI (31.81%) et mobilisent a la
date du 31 décembre 2022 le montant
de 251 519 3656 FCFA d'épargne. 6
881 membres (53.59%) ont bénéficié

de crédit pour un montant total de 103 820 000 FCFA (41.27%) pour
le renforcement de leurs activités économiques.

168 filles et femmes cheffes
d'entreprise formés dont 35 PDI des
cohorte 2021-2022 ont été formées
et dotées en matériels d'appoint :

2650 kits GHM acquis et
distribués aux jeunes filles des 200
établissements  cibles du projet et
les bénéficiaires des 10 centres de
formation professionnelle. Cela porte
a 5000 (2350 en 2021 et 2650 en

2029) le nombre de filles bénéficiaires
= des kits de gestion hygiénique

5 | distribués depuis le début du projet.

376 apprenantes des CEFP ont également été formées sur
la confection des serviettes hygiéniques réutilisables & base de
matériaux locaux (tissus).

| —
—

1285 bénéficiaires du projet ont recu un
renforcement de capacité a 'usage des TIC
pour la promotion de leurs activités

B FTAT SECURITAIRE DES ZONES

D’INTERVENTION DU PROJET PROMESSE-FP

Les régions d'intervention du projet PROMESSE-FP (Est, Nord, Centre-Nord et Sahel) sont celles qui sont les
plus affectées par la crise sécuritaire que traverse le pays. Chacune de ces régions a enregistré en moyenne 15
incidents par mois, liés aux Groupes d'Opposition Armés au cours de I'année 2022.

La situation sécuritaire s'est progressivement détériorée dans les communes suivantes :

EST: Gayéri et Yamba
CENTRE-NORD : Boulsa et Boala
SAHEL : Bani

NORD : Gourcy et Séguénéga

La carte ci-dessous illustre les niveaux de sécurité des communes d'intervention de PROMESSE-FP en

décembre 2022,

Niveaux de sécurité des communes de PROMESSE-FP

Légende
] est
] centre-nor
] e

=3 noro

[ hiveaut
|:| Niveau 2
[ nweau3

Il tvesus 0 2% 50

100 Miles

Niveau 1 : situation normale : Pas de probléme
majeur de sécurité.

: tension forte : augmentation du
niveau d’insécurité mais risque faible
Niveau 3 : situation instable : difficultés d’accés
au site et aux bénéficiaires, menaces aux
encablures du site.
Niveau 4 : situation dangereuse, Insécurité
généralisée (fréquentes incursion des GOA dans

-
MQ_.
I

la commune) et contrdle fréquents des axes par
les GOA, risque EEl élevé.

Niveau 5 : situation d’urgence ; dégradation
totale de |a situation sécuritaire : Mehace réelle
et directes sur le personnel et biens du projet,
Zone formellement interdites (EEI, GOA).
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Souleymane GUIRA
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